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PRESENTACION CAl VILLAMIL

El Centro de Apoyo a la Integraciéon (CAl) de Villamil,
gestionado por la Asociacion Fraternidad, es un
récurso de atencion diurna dirigido a personas adultas
con discapacidad intelectual que precisan apoyos
para deésarrollar una vida activa, participativa y con
calidad €eh su entorno.

Ubicado eénh el occidente asturiano, el CAIl trabaja
desde un" enfoque comunitario, entendiendo el
territorio como un espacio de oportunidades.

SUmodelo| de intervencion se basa en la Atencion
centrada en la Persona, la promocion de la autonomia
Vv laTparticipacion social, favoreciendo la inclusién y la
présenciaactiva de las personas en la comunidad.
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MODELO DE ATENCION

El CAIl de Villamil desarrolla un modelo de intervenciéon
basado en la Atencion Centrada en la Persona,
entendiendo que cada persona es protagonista de su
ecto de vida y que los apoyos deben adaptarse a
asidades, intereses y capacidades.

se apoya en metodologias practicas y
o el aprendizaje experiencial, Ila
ornos y materiales, el uso de apoyos
luacion continua, favoreciendo la
ipacion activa y la inclusién en la



PERSONAS ATENDIDAS Y APOYQS

El CAl de Villamil atiende cada dia, de lunes a viernes, a 60
personas adultas con discapacidad intelectual con
perfiles y necesidades de a@apoyo diversas.

La atencion se organiza a través de apoyos
personalizados, ajustados a la situacion y al momento
vital de cada persona.

El centro ofrece un entorno estable y cercano que
favorece la participacion, la orientacion laboral, el
desarrollo personal y la mejora de la calidad de vida,
promoviendo la autonomia y el bienestar en el dia a dia.



AREAS DE INTERVENCION

El CAIl de Villamil desarrolla su
intervencion a través de
distintas dareas de trabajo
orientadas a promover Ila
autonomia, la participacion y la
inclusion social.

Destacan las areas formativa y
ocupacional, la promocion de la
salud y el Dbienestar, Ila
autonomia, el desarrollo
personal y Ila participacion
comunitaria.

A través de talleres y
actividades practicas, el centro
favorece el aprendizaje
funcional, la adquisicion de
habilidades para la vida diaria y
la presencia, activa de las
Dersonas en la comunidad.



ACTIVIDADES

Durante 2025, el CAIl de Villamil ha desarrollado una
programacion amplia y variada de actividade
formativas, ocupacionales, deportivas, culturales
comunitarias, orientadas a mejorar la autonomia,
bienestar y la participacion social de las persona

Las actividades se disefan desde losgintéress
las personas, favoreciendo el aprendizaje
el disfrute del tiempo libfe y
entornos normalizados, £ esg : el
contexto rural.




EQUIPO PROFESIONAL

El CAIl de Villamil cuenta

con un equipo
profesional

interdisciplinar y
comprometido, que
trabaja de forma

coordinada para ofrecer
apoyos personalizados y
de calidad.

La formacion continua, el
trabajo en equipo y la
mejora constante de la
intervencion son claves
para garantizar una
atencion centrada en la
persona y orientada a la
mejora de la calidad de
vida.




CALIDAD Y |

il trabaja desde un enfoque de mejora
do de forma periddica los apoyos y la
a adaptarse a las necesidades reales

constante, la participacion de las
ias y el compromiso del equipo

iten avanzar hacia un recurso cada
o, eficaz y centrado en la persona.




CONCLUSIONES FINALES

Durante 2025, el Centro de Apoyo a la Integracién de Villamil
se ha consolidado como un recurso clave en el territorio,
orientado a mejorar la calidad de vida de las personas adultas
con discapacidad intelectual a través de un modelo de apoyos
centrado en la persona y abierto a la comunidad.

El trabajo desarrollado ha reforzado la autonomia personal, la
participacion activa, el acceso al ocio inclusivo, la promocién
de la salud y el desarrollo de habilidades para la vida diaria y el
empleo, especialmente relevante en un entorno rural.

El CAl ha potenciado talleres y actividades con impacto real en
la vida de las personas, asi como su presencia en la
comunidad, contribuyendo a romper rutinas, combatir el
aislamiento y favorecer la inclusion social.

La implicacion de las personas usuarias, el trabajo coordinado
del equipo profesional y el compromiso con la mejora
continua han permitido avanzar hacia un recurso cada vez
mas humano, participativo y alineado con los valores

Gracias por ser parte del cambio

ASOCIACION
FRATERNIDAD

CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL O DEL DESARROLLO Y SUS FAMILIAS,
FRATERNIDAD

VILLAMIL 1, SERANTES.
TAPIA DE CASARIEGO.33749.
ASTURIAS.

985623907

@ fraternidad@asociacionfraternidad.org



